
РІШЕННЯ МІ
колегії Департаменту гуманітарної політики
Вінницької обласної державної адміністрації

Від 27.12. 2023 року Протокол Ме 6.

Про організацію діяльності
центрів культуриі дозвілля

Заслухавши і обговоривши доповідь начальника управління культури та
креативних|індустрій|Департаменту|гуманітарної||політики
облдержадміністрації О. Дернової «Про організацію діяльності центрів
культуриі дозвілля», колегія відзначає.

Станом на 01 грудня 2023 року культурно-дозвіллєву діяльність
мешканців територіальних громад забезпечували Вінницький обласний

центр народної творчості, 1017 клубних закладів, у тому числі 49 Центрів
культури і дозвілля та | Централізована клубна система м. Вінниці.
Діяльність клубних закладів забезпечує 2208 осіб. З них працюють на повний
посадовий оклад - 1044 (5896), мають фахову освіту - 926 (5195). При клубних
закладах діє 4821 клубне формування. Закладами культури клубного типу
проведено близько 12,0 тис. заходів культурно-освітнього, патріотичного та
суспільно-політичного спрямування (в тому числі в форматі онлайн),
учасниками яких стали понад 1 млн осіб, в тому числі внутрішньо
переміщених осіб.

Проблемними питаннями мережі залишаються моделі мережі закладів

культури територіальних громад,де не створено базового (опорного) закладу
клубного типу (юридичної особи), або сільські клуби залишаються
структурними підрозділами органів місцевого самоврядування: Гайсинська,
Бершадська, |Барська, |Копайгородська, (Іванівська, |Самгородоцька,
Яришівська територіальні громади.

У 9 територіальних громадах області у складі Центру культури Ї

дозвілля функціонують бібліотечні заклади (Агрономічна, Стрижавська,
Сутиська, Турбівська, Тиврівська, Кунківська, Теплицька, Северинівська та
Станіславчицька територіальні громади), що є порушенням Закону України
«Про бібліотеки та бібліотечну справу»та не відповідає вимогам пункту 15

постанови Кабінету Міністрів України від 06 лютого 2019 року Ме 72 «Про

затвердження Державних соціальних нормативів забезпечення публічними
бібліотекамив Україні».

Доцільно звернути увагу на комп'ютеризацію клубних закладів. Тільки
488 (4696) клубів мають комп'ютери, з нихнаселі- 404. Кількість клубних
закладів, що мають доступ до мережі Інтернет - 377, що становить 3790

мережі закладів клубного типу області. Зрозуміло, що це обмежує доступ та
уповільнює комунікацію/координацію з філіями відповідних Центрів
культурита дозвілля.

З метою забезпечення культурно-мистецького розмаїття мешканців



територіальних громад області у 2023 році закладами клубного типу області
проведеноблизько 2,5 тис. концертних заходів (акцій) на допомогу ЗСУ(іззбором коштів) та понад 2,0 тис. благодійних концертів (безкоштовних), втому числі для внутрішньо переміщених осіб. У ході культурно-мистецькихзаходів патріотичного спрямування було задіяно 1260 творчих колективівобласті та понад 3,0 тис. окремих виконавців. Сума коштів зібраних для ЗСУпід час акцій склала понад 13,5 млн. трн. Територіальними громадамиобласті передано на потреби ЗСУ, автомобілі, БПЛА, дрони, радіостанції,
генератори, військова амуніція, тепловізори, мобільні телефони,продуктихарчування, карімати, медикаменти тощо.

Поряд із вищезазначеними культурно-мистецькими заходами чільнемісце займали виставки образотворчого та декоративно-прикладного
мистецтва, які проводились з метою популяризації творчості майстрів
народного мистецтва Вінниччини.

Рішенням  колегі Департаменту гуманітарної політики обласної
державної адміністрації в дистанційному режимі атестовано на предметпідтвердження звання 198 колективів області з 36 територіальних громадобласті (в тому числі дитячих - 42) та 5 колективам (з них І дитячий)
присвоєно звання «народний (зразковий) аматорський». Позбавлено звання12 колективів.

Впродовж 2023 року Вінницьким обласним центром народноїтворчості проведено 121 культурно-мистецький захід (в т.ч. 1 -Міжнародний), у яких взяли участь понад 558 творчих колективіві окремихвиконавців (7,2 тис. учасників), презентовано Іб виставок декоративно-
прикладного мистецтва, за участі 161 провідного майстра та художниківобласті. Проведено 28 семінарів-практикумів, 2 круглих столи, І творчумайстерню,39 майстер-класів.

З метою утвердження національної самобутності на основі духовнихцінностей українського народу, відродження українських народних традицій,Вінницьким обласним центром народної творчості за участі клубних закладівобласті проведено ряд обласних культурно-мистецьких заходів, а саме:обласний онлайн фестиваль фольклору ім. Гната Танцюри, присвячений 32-їїрічниці незалежності України; онлайн-фестиваль (Великодніх|гаївок«Веснянки співаємо - Перемогу закликаємо»; виставку традиційної ручноївишивки «Орнаменти Поділля» до Всеукраїнського дня вишиванки; онлайн
проєкти - «Мистецька родиннатолока», «Як є рід - то буде й обід», «Колосок
до колоска» (Золото обжинкової квітки); виставку до Міжнародного дня
захисту дітей «Дитинство прагне творчості»; обласні виставки народногомистецтва - «З Україною в серці», «Елементи НКС Вінниччиниз нагодивідзначення 660-річчя з дня заснування м. Вінниці та у м. Києві
Національному музеї народної архітектури та побуту України з нагодивідзначення 20-річчя Конвенції про охорону нематеріальної культурної
спадщини, тощо.

На базі центрів культури і дозвілля територіальних громад області
організовано та проведено: пошанування Степана Руданського, письменника,



поета-сатирика, фольклориста і громадського діяча(січень, Калинівська Ер
культурно-мистецька благодійна імпреза «Різдвяні піснеспіви» (січень,
Іллінецька ТГ); всеукраїнська благодійна культурно-мистецька акція із циклу
«Культурний фронт Вінниччини на шляху до Перемоги»- «Пісні незламності
та волі» (березень, Іллінецька ТГ); благодійний ювілейний концерт, з нагодивідзначення 10-річчя з дня створення зразкового аматорського ансамблю
естрадного танцю «ВОУЛІ, РАМСЕ» Шаргородського ЦКІД (березень,
Шаргородська ТГ); фестиваль писанок «Писанковий дивосвіт»та авторський
проєкт Л.Левченко «До куми на посиденьки»(квітень, м. Іллінці); творчий
вечір народного аматорського ансамблю1весільних музик «Заграй»
Сосонського СБК філії КЗ « ЦРКІД» Стрижавської селищної ради (квітень,
с.Сосонка); фестиваль народної творчості «Нашого роду - традиція жива»
"Теплицької селищної ради Гайсинського району (червень); обласний
фестиваль театрального мистецтва «Театральна осінь - 2023», в якому взяли
участь25 театральних колективів з 20 ТГ; ювілейний творчий вечір лауреата
Всеукраїнських та Міжнародних фестивалів та конкурсів народного
аматорського вокально-інструментального ансамблю «Лаври» (листопад, КЗ.
«Центр культуриі дозвілля» Піщанської селищної ради).

Вінницьким ОЦНТу 2023 році надано методичну допомогу Центрам
культури і дозвілля. Проведено семінари, практикуми, творчі майстерні,
індивідуальні консультації для директорів ЦКД, завідуючих сільськими
філіями, де висвітлено методи удосконалення, вивчення, узагальнення та
поширення інноваційних форм роботи клубних закладів, обговорено
нормативно-правову, планову, облікову та звітну документацію закладів
культури. Розглянуто методичні рекомендації щодо роботи закладів. культури
від Міністерства культурита інформаційної політики України.

Протягом рроку надано більше 80 індивідуальних консультацій
завідувачам філій ЦКД та керівникам клубних закладів. Окрім цього,
опрацьовано та доведено до відома «Методичні рекомендації щодо роботи
закладів культури на підконтрольній Україні територіїз урахуванням безпеки
відвідувачів» МКІП України від 11.08.2023 року. Задля мобільностій зручної
комунікації з керівниками створено робочу вайбер-групу «Директори ЦКД».
Ефективною формою співпраці з працівниками культури громад області є
проведення семінарів-практикумів на базах ЦКІД із залученням методистів
Вінницького ОЦНТ. Здійснено 49 виїздів з наданням методичної та
практичної допомоги. Понад 300 працівників культури області отримали
фахову методичну допомогу завдякисаме виїзним семінарам-практикумам.

Враховуючи вищевикладене,
колегія Департаменту гуманітарної політики Вінницької обласної

дергісавної адміністрації вирішила:

1. Вважати роботу Центрів культури і дозвілля, клубних закладів
культури територіальних громад області та Вінницького обласного центру
народної творчості задовільною.



2, Керівникам органів управління у сфері культури територіальних
громад області:

2.1. Здійснити заходи щодо оптимізації та збереження базової мережізакладів культури клубного типу.
Постійно.

22. Винайти можливість щодо переведення клубних працівників наповний посадовий оклад згідно вимог чинного законодавства.
Постійно.

2.3. Активізувати роботу щодо комп'ютеризації клубних закладів тапідключення їх до мережі Інтернет,
Постійно.

2. Здійснити заходи щодо якісного функціонування та підтримки
народних (зразкових) аматорських колективів.

Постійно.

2.5. Активізувати роботу щодо підвищення кваліфікації працівників
клубних закладів та сприяти в отриманні ними фаховоїосвіти.

Постійно.

3. Керівникам органів управління у сфері культури Гайсинської,
Бершадської, Барської, Копайгородської, Іванівської, Самгородоцької,
Яришівської територіальних громад здійснити заходи щодо реєстрації
базових (опорних)закладів клубного типу як юридичних осіб.

До01 квітня 2024 року.
4. Керівникам органів управління у сфері культури Агрономічної,

Стрижавської, Сутиської, Турбівської, Тиврівської, Кунківської, Теплицької,
Северинівськоїта Станіславчицької територіальних громад здійснити заходи
щодо приведення базової мережі клубних закладів згідно вимог чинного
законодавства, а саме: вилучення бібліотечних та музейних закладів з
структури Центрів культури і дозвілля.

До01 квітня 2024 року.

5. Комунальній організації - Вінницький обласний центр народної
творчості (Т. Цвігун):

5.1. Продовжити роботу щодо надання організаційної, методичної тапрактичної допомоги керівникам клубних закладів територіальних громадобласті.

Постійно.



5.2. Активізувати методичну та практичну допомогу щодо діяльностітворчих аматорських колективів з метою присвоєння їм звання народний(зразковий) аматорський колектив.

Постійно.
6. Вінницькому обласному навчально-методичному центру культури,мистецтв та туризму (Г.Надоленко) здійснити організаційно-методичнізаходи щодо підвищення кваліфікації працівників клубних закладів області.

Постійно.
7. Про проведену роботу поінформувати управління культури такреативних індустрій|Департаменту туманітарної політики обласної

державної адміністрації.
До 01 червня 2024 року.

8. Контрольза виконанням рішення покласти на начальника управління
культури та креативних індустрій Департаменту гуманітарної політикиобласної державноїадміністрації Ольгу Дернову.

Наталя ЗАБОЛОТНА

Секретарколегії Олена ДОРОШ


