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Департамент соц іально ї і а м олодіжної по: Гп ики В ін ни ц ько ї обласної 
державної адміністрації

! 4.11.2022 р. № 84

Паспорт
бю джетної програми місцевого бюджету на 2022 рік

]. 0800000
-3

Департамент соціальної та молодіжної політики Вінницької обласної державної адміністрації 40159685
(кол Проїрамної класифікації видатків іл 

кредитування місцевою бюджету)
(нанменх ванн я і о.тпшю: <' розпорядника коштів місцевого бюджету' ) (кол мГДЇТЮУ;

2. 0810000 Департамент соціальної та молодіжної політики Вінницької обласної державної адміністрації 40159685
(кол Програмної класифікації видатків та

кредитування міс пової о бюджету )
І Н Л Й М С Н У Н Л іия ві іпонідальиоіо виконавця) (код за СДРІ ІОУ;

*■>J . 0813241 3241 1090 Забезпечення діяльності інших закладів у 
і соціального забезпечення

сфері соціального захисту 02100000000

(кол Програмної класифікації видатків іа 
кредитування місцевою бюджету)

. . . . . . . .  і код функціональноїіко.і 1 имової програмної класифікації видатків та ,. ■класифікації видатків такродип'илішя місцевого оюджету) кредит\ ванин омджсіх )

(найменування бюджетної програми згідно і Типовою прог 
кредитування місцевою бю і

рамною класифікації ю видатків та
АСІ V )

(код бюджету )

4. Обсяг бюджетних призначень/бюджетних асигнувань -29707600 гривень „ у тому числі загального фонду - 27998600 гривень та спеціального фонду - 
1709000 гривень.

5. Підстави для виконання бюджетної програми 
Бюджетний кодекс України;
Наказ Міністерства фінансів України від 26.08.2014 року №  836 «Про деякі питання запровадження програмно-цільового методу складання та виконання місцевих бюджетів» ( зі 
змінами);
Наказ Міністерства фінансів України від 20.09.2017 року №793 «Про затвердження складових програмної класифікації видатків та кредитування місцевих бюджетів" (зі змінами).
Наказ Міністерства соціальної політики України від 14.05.2018 року №688 «Про затвердження Типового переліку бюджетних програм і результативних показників їх виконання для 
місцевих бюджетів у галузі «Соціальний захист та соціальне забезпечення» (зі змінами);
Рішення 15 сесії обласної Ради 8 скликання від 24 грудня 2021 року №  288 "Про обласний бюджет на 2022 рік";
Наказ Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 10 травня 2022 року №370 "Про внесення змін до обласного бюджету- Вінницької області на 2022 рік";
Наказ Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 30 травня 2022 року №445 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2022 рік";
Наказ Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 22 червня 2022 року №805 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2022 рік";
Наказ Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від ЗО червня 2022 року №921 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2022 рік";
Наказ Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 08 серпня 2022 року №1414 "Про внесення змін до обласного бюджету Вінницької області на 2022 рік";
Наказ і Начальника Вінницької обласної військової адміністрації від 08 серпня 2022 року №  і 4 і 5 "1 іро внесення змін до обласного бюджету. Вінницької області на 2022 рік";
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7. Мета бюджетної програми

Забезпечення дія.чьноа і інших закладів у сфері соціального захисту і соціального забезпечення

8. Завдання бюджетної програми

6. Ц іл і державно. ' п о .ш и к и . на досягнення яких  спр ям ован а  реал ізац ія б ю д ж е ін о ї програми

| № 
j з/ п

:
1 Іі.іь державної політика і

. . .  . . і
і 1 Забезпечем ня палання якісних соціальних послуг вразливим каюгоріям населення області за місцем проживання і а у закладах соціального обслуговування ііі

№
з/п

а
Завдання

і Надання соціальних послуг центрами матері та дитини
2 Падання соціальних послуг центрами соціально-психологічної реабілітації дітей та молоді з функціональними обмеженнями
3 Надання соціальних послуг Обласним комплексним центром надання соціальних послуг

9. Напрями використання бюджетних коштів
________________________________________________________________________  гривень

№
з/п Напрями використання бюджетних коштів Загальний фонд Спеціальний фонд І Усього

1 2 3 І4 ! 5
4 Напрямок 1.1: Заробітна плата з нарахуваннями, виплата пенсій та допомог 2 032 813 0І 2 032 813
5 Напрямок 1 2: Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 380 343 0 380 343
6 Напрямок І .З: Медикаменти, перев'язувальні матеріали та продукти харчування 132 808 0 132 808
7 Напрямок 1.4: Придбання, оплата послуг, проведення заходів та інші поточні видатки 311 831 0 3 і 1 831
8 Напрямок 1.5: Придбання обладнання та матеріалів довгострокового користування 0 441 000 441 000
10 Напрямок 2.1: Заробітна плата з нарахуваннями, виплата пенсій та допомог 7 970 278 0 7 970 278
11 Напрямок 2.2: Оплата комунальних послуг та енергоносіїв І 316 925 0 1 316 925
12 Напрямок 2.3: Медикаменти та перев'язувальні матеріали та продукти харчування 282 285 0 282 285
13 Напрямок 2.4: Придбання, оплата послуг, проведення заходів та інші поточні видатки 1 099 201 0 1 099 201
14 Напрямок 2.5: Придбання обладнання та матеріалів довгострокового користування 0 750 000 750 000
15 Напрямок 3.1: Заробітна плата з нарахуваннями, виплата пенсій та допомог 8 818 483 0 8 818 483
16 Напрямок 3.2: Оплата комунальних послуг та енергоносіїв 952 745 0 952 745
17 Напрямок 3.3: Медикаменти, перев'язувальні матеріали та продукти харчування 643 781 0 643 781
18 Напрямок 3.4: Придбання, оплата послуг, проведення т о л ів  іа інші поточні видатки 3 650 710 0 3 650 710



1 2 3 -< 5
; ) q Напрямок У ' і Ігнлбання обладнання і а ма і еріа.: їв довгос'і роконої о мірінлхи.пшя і 0 ЗіН 000: 5! 8 000
і •> ! Напрямок і '• Погашення крели ю рської «бор і ованосі і стан<>м на Оі •) і 7077 рок\ і і :9 604 ІЬ і 19 60-4
і ~ Напрямок ' '  Погашення крези і Орської «бор і ованосі і сіаном на 0 і .0 і 2»)22 рокх ! і 89 ; 63 ,

о- 189 16?
Напрямок ' 8 С\ бвенція з місцевої о бю.іжсіх на створення мережі сіісніа іі гованих едмжб нідіримьі: осіб, j

'J які нос і раж :а ні кіл домашнього насилає і ва іа аоо касильс тва >а о яіакою е іаи . $а рахунок іалишк\ кош пв |. ... * іВІДПОВІДНОЇ ечоненші і  державної О оюлже іл . т о  \ творився на ПОНЛОК оюджешого періоду І
07 <•>;<) <Ні

;
97 630

І Усього | 27 998 600 І 709 000: 29 707 600

10. І орел і к місцевих ' регіональних програм. що виконуються \ складі бюджетної програми
гривень

;
■; злі Найменування місцевої / регіональної програми Загальний фонд Спеціальний фон і і Усього

і 2 3 4 5

1 Усього і

] 1. Результативні показники бюджетної програми

ЛІ1 
і її Показники Одиниця виміру Джерело

інформації Загальний фонд Спеціальний фонд Усього

1 2 3 4 5 6 і 7
1 затрат І

Напрямок 3: кількість установ 11П .
мережа розпорядників та 
одержувачів бюджетних 
коштів

1.00 0.00 1,00

Напрямок 1: кількість штатних одиниць шт. штатний розпис 12.00 0.00 12,00

Напрямок 2: кількість установ шт.
мережа розпорядників та 
одержувачів бюджетних 
коштів

1.00 0.00 1,00

Напрямок 2: кількість штатних одиниць шт. штатний розпис 45.00 0.00 45,00

Напрямок 3: кількість установ шт.
мережа розпорядників та 
одержувачів бюджетних 
коштів

1.00 0.00 1,00

Напрямок 3: кількість штатних одиниць шт. штатний розпис 57.00 0,00 57.00
2 продукту

Напрямок З: кількість одержувачів послуг осіб
Результативні показники 
установ за бюджетною 
прогамою

20.00 0.00 20,00

Напрямок 2: кількість осіб, яким надано послуги осіб
Результативні показники 
установ за бюджетною 
прогамою

270.00 0,00 270,00

Напрямок 3: кількість осіб, яким надано послу і и осіб
Результативні показники 
установ за бюджетною 
прогамою

4 520.00 0.00 4 520.00
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Напрямок і : середньорічні витрат на одною одержувача 
соціальних пос.і\ і

і

і
:

і рн.

ро jpaw нково 
(співвідношення іагальної 
суми кошторисів до 
загальної кількості 
отримувачів відповідно до 
звіту про виконання плану 
по мережі, штатах і 
контингентах)

і 48 870.00 22 050.00 і 70 'Ро.оо

Напрямок 2' сопе двомісячна заробітна плата працівників фН.

розрахунково 
(співвідношення 
заробітної плати за 
кошторисом до кількості 
працівників)

! 1 081.30 0.00 1 і 08 1.30

Напрямок 2: середньорічні витрати на одного одержувача 
соціальних ПОСЛ\ і гри.

розрахунково 
(співвідношення загальної 
суми кошторисів до 
загальної кількості 
отримувачів відповідно до 
звіту про виконання плану 
по мережі, штатах і 
контингентах)

30 51 3,66 2 778.78 42 292.44

Напрямок 3: середньомісячна заробітна плата працівників ірн.

розрахунково 
(співвідношення 
заробітної плати за 
кошторисом до кількості 
працівників)

10 568,00 0,00 10 568.00

Напрямок 3: середньорічні витрати на одного одержувача 
соціальних послуї фН.

розрахунково 
(співвідношення загальної 
суми кошторисів до 
загальної кількості 
отримувачів відповідно до 
звіту про виконання плану 
по мережі, штатах і 
контингентах)

3 175,33 1 14,60 3 289.93

4 якості

Напрямок ]: Кількість соціальних послуг, які надані центрами 
матері та дитини шт.

Результативні показники 
установ за бюджетною 
прогамою

6 000.00 0.00 6 000.00

Напрямок 1: Динаміка кількості осіб, яким протягом року надано вілс. розрахунково ( .57.00 0,00 57.00
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Директор Департаменту

П О ГО Д Ж ЕНО :

Світлана ЯРМ О Л ЕН КО
(ін Іц Ій Л Іі/ іН іИ М Д  і І [ТІ іп и п я  )

Микола КО П А Ч ЕВС ЬКИ И
( ін іц іа л и / ін іц іа л .  гір; тн и ин Д

: Напрямок ?. К і и.м> і. « оп альн и х  послчі . як і надані иен 'рам и 
!<••• п-,о реабіл ітації дітей іа  моло.т <

■ <і)\ нкціоиаді.ішми *!<'меиченнями
аг,.

Резч л іг  ат ивні нока і;аїм, 
установ за бю джетною  
прогамою

Г -

65 806.00
і

0.00 і <>5 800.00
і,

Напрям ок Д инам іка кі.іі.кості осіб , яким п ротяю м  рок\ надано 
j ч и т а л ь н і т и  і \ і п і ієні рами соціально- психолої ічио ї реабіл ітації 
• .!ПСЙ іа мотилі і фу ИКШОІШЛЬНИМИ обм еженнями, порівняно і 
; МКНЧ.ПІМ роком
І

вніс

розрахун ково ( 
сп івв іднош ення КІЛІ,КОСІ ] 
користувач ів  послч, ч 
поточному ропі то 
кількості користувачів 
п о сл угу  поперелньом ч)

109.00 0.0О ! 09,00

і Н апрям ок V Д инам іка кількості осіб, яким протягом року натано 
j соціальн і послуги . порівняно з минулим роком вілс.

р озрахун ково ( "  
сп івв іднош ення к іл і,косі і 
користувач ів послу і у 
поточном у ропі до 
кількості користувачів 
п о сл угу  попередньому)

565.00 0.00

__ .

565.00


