Додаток 4
до Порядку стажування громадян
з числа молоді, які не перебувають
на посадах державної служби,
в Департаменті з питань цивільного захисту, ресурсного забезпечення сил оборони і безпеки  Вінницької обласної державної адміністрації 

(пункт 4 розділу IV)

Довідка
про проходження стажування

видана__________________________________________________________________________
(прізвище, ім’я, по батькові (за наявності) стажиста)

в тому, що він (вона) пройшов(ла) стажування в  ______________________________________
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________

з  «___» __________ 20___ року  по  «___» __________ 20___ року,   відповідно   до   наказу          від «___» __________ 20___ року № ____.

    Стажування проводилося відповідно до індивідуального плану стажування, за результатами виконання якого стажист отримав(ла) оцінку* ____________________.

    Інформація про рівень професійної компетентності стажиста, одержаних ним (нею) знань та навичок під час проходження стажування**:__________________________________
________________________________________________________________________________

________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
________________________________________________________________________________

Директор Департаменту            
з питань цивільного захисту,

ресурсного забезпечення сил оборони

і безпеки Вінницької обласної

державної адміністрації                                 ___________                  _______________________                                       
                                                                                              (підпис)                                  (Власне ім’я ПРІЗВИЩЕ)
*Критерії виставлення оцінки:

негативно – сумарний відсоток виконання становить від 0% до 50%;

задовільно – сумарний відсоток виконання становить від 51% до 80%;

відмінно – сумарний відсоток виконання становить від 81% до 100% %.

**Заповнюється керівником стажування.

                                             _____________________________

Головний спеціаліст сектору роботи

з персоналом та правового забезпечення 
Департаменту з питань цивільного захисту, 

ресурсного забезпечення сил оборони і безпеки 

Вінницької обласної державної адміністрації                         __________             Т.І. Титаренко
                                                                                                          (підпис)
28.05.2024
